
  

 

 

MONICA BATALLANOS 
SANDOVAL 

 

Experiencia destacada en el sector educativo, gestión estratégica y de 
la gestión de recursos humanos. Licenciatura en Administración de 
Empresas en la Universidad Mayor de San Simón. Máster en Gestión 
Estratégica de Recursos Humanos en la Universidad de Salamanca, 
España, siendo beneficiario de la beca de la Fundación Simón I. Patiño. 

También recibió el título de Master en Business Administration, 
otorgado por la Escuela Superior de Negocios Columbus IBS en España. 

Cuenta con diplomados en: Diplomado en Gestión, Evaluación y 
Gerencia de Proyectos E-Learning. y Educación Virtual, obtenida en la 
Universidad Nacional de San Martín Buenos Aires y el Diplomado en 
Educación Superior por Competencias por la Universidad Mayor de San 
Simón. 

Certificada como Coach con especialidad en Inteligencia Emocional, 
por la Universidad Europa Campus y la Red del Coach. 

En cuanto a la carrera profesional, ha ocupado diversos roles en la 
Universidad Privada Boliviana desde 2012 hasta la fecha actual, 
desempeñándose como: Directora de Formación Continua y 
responsable de procesos de gestión de calidad, Directora del Centro de 
Extensión Universitaria regional Cochabamba y actualmente como 
Directora Académica de Formación Continua del Vicerrectorado del 
Postgrado y Formación Continua de la UPB. 

También es Directora Académica de Diplomados en el área de Gestión 
Humana y docente en el área de Gestión de Recursos Humanos desde 
2015. 

Previamente, adquirió experiencia en el ámbito de gestión de recursos 
humanos, como Técnico de Selección en El Corte Inglés en Valladolid, 
Castilla y León, España, en el año 2010.  

También ejerció funciones como coordinadora General de la Fundación 
San Valero – SEAS España en Bolivia. 
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