
 

 

       

PERFIL 

Nombre: Patricia Verónica Gasser Gordillo     PhD 

En Psicología Social. 

Edad: 47 años  

Fecha de Nacimiento: 27 de septiembre de 1977  

Estado civil: Casada 

CI: 4428830 Cbba  

Dirección: Roca y Coronado  

 

IDIOMAS 

Español: Lengua materna 

Inglés: escrito y hablado  

CONTACTO 

TELÉFONO: 

00591 - 76410009 

CORREO ELECTRÓNICO: 

patriciagasser@upb.edu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PhD. PATRICIA GASSER 

PSICOLOGA  

 
 

 

 

ESTUDIOS 

Universidad Complutense de Madrid  

2016 – Madrid - España 

Doctorado en Psicología Social 

Summum Cum Laude 

Universidad Complutense de Madrid 

2008 – Madrid - España 

Diploma en Estudios Avanzados de 

Investigación  

Universidad Católica Boliviana 

2014 - Cochabamba – Bolivia. 

Diplomado en educación superior por 

competencias 

Universidad Mayor de San Simón. 

2002 - Cochabamba – Bolivia. 

Licenciatura en Psicología. 
 

EXPERIENCIA LABORAL 

Universidad Privada Boliviana 

2022/ Actualidad Docente Investigadora UPB 

2019 /2022  Directora de la Carrera de Psicología 
Organizacional  

PROPIUM S.R.L 

Consultora de RRHH Y Desarrollo Humano 
organizacional 

2013 / Actualidad Directora de Desarrollo 
Humano Organizacional 
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OTRAS ACTIVIDADES 
 

• Tribunal revisor tesis doctorales 
Universidad Mayor de San Simón 2023 

• Investigadora, publicaciones revistas 
Scopus Q2 2023 

• Becaria de investigación para la MAE 
/AECID Cooperación Española. Madrid / 
España 2008/2009 

• Trabajo Voluntario comunitario en 
organizaciones cívico ciudadanas 2017 / 
actualidad 

• Voluntariado en investigación y desarrollo 
de programas de educación en valores en 
la Fundación MANO AMIGA. Madrid 2008 - 
2010. 

 
 

 

CONSULTORIA EXTERNA 

Planeación Estratégica, Gestión del empleo, 
reclutamiento y selección, Gestión del 
rendimiento, Gestión del Desarrollo, Re ingeniería 
organizacional, Gestión por competencias. 

 

• DIGITAL HARBORD 

2020/ Actualidad Consultora externa  

• ASSURE SOFT 

2019/ Actualidad Consultora externa RRHH 

• NICE INCONTAC 

2019/ Actualidad Consultora externa RRHH 

• JALASOFT S.R.L. 

2016/ 2022 Consultora externa RRHH 

• FLOW.bo   

2019/ 2021 Consultora externa RRHH 

• QUANTUM BOLIVIA  

2019 /2022 Consultora externa RRHH  

• UNILEVER SRL 

2016 / Actualidad Consultora externa RRHH  

• FINO ALICORP SRL 

2017 / Actualidad Consultora externa RRHH  

• VIDRIOLUX SA  

2017 / 2021 Consultora externa RRHH  

• CORONILLA S.A 

2018 / 2021 Consultora externa RRHH  

• ALDEAS INFANTILES SOS 

2017 / Actualidad Consultora externa RRHH  

• ONG “HUELLAS Y FUTURO” 

 

RELACIÓN DE DEPENDENCIA Y CONTRATO FIJO 

 

• UNIVERSIDAD CATOLICA BOLIVIANA  

2014 / 2018  Docente y Responsable de prácticas 
profesionales en la carrera de Psicología  

• UNIVERSIDAD PRIVADA ABIERTA 
LATINOAMERICANA UPAL 

2011 / 2014 Docente de la carrera de Psicología  

• ALDEAS INFANTILES SOS.  

2011/ 2014  Asesora familiar proyecto de Acogida 
Tiquipaya-Cbba 

• ONG MAP INTERNACIONAL. PROYECTO 
CENTRO UNA BRISA DE ESPERANZA 
“CUBE” 

2009 / 2010. Psicóloga proyectos sociales 
 



• AGENCIA ESPAÑOLA DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL Y DESARROLLO (AECID). 

2008-2009. Becaria de investigaciones doctorales. 
Universidad de Complutense Madrid. 

• PROGRAMA PARA NIÑOS Y ADOLESCENTES 
INFRACTORES DE LA   CALLE 
“REENCUENTRO”. 

2003-2004 Monitora / directora  

• HOSPITAL MATERNO INFANTIL GERMÁN 
URQUIDI 

2000– Pratica Institucional, Encargada de 
Gabinete psicológico / Consulta  Externa                                          

• HOSPITAL MATERNO INFANTIL GERMÁN 
URQUIDI – SALA DE INFECTOLOGIA. 

1998 / 2000 Supervisora de sala / apoyo 
psicológico  
 

EXPERIENCIA LABORAL ASOCIADA A 

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN 

+ Como Docente de Postgrado  

• [2022] Maestria en Gestión de RRHH 

Universidad católica boliviana. Docente del 

modulo Taller de grado 

• [2019/2021] Diplomado en Psicología 

Organizacional. Universidad Privada 

Boliviana CBBA. Modulo Técnicas e 

instrumentos de evaluación en procesos 

de selección de personal. 

• [2019] Maestría en Gestión de los recursos 

humanos en la Educación Superior 

Universidad Mayor de San Simón UMSS. 

Modulo  

• [2018] Diplomado en intervención familiar. 

Universidad Privada Boliviana CBBA 

• [2017] Diplomado en intervención familiar. 

Universidad Privada Boliviana LP 

• [2016] Maestría en Intervención Sistémica 

y comunitaria. Universidad Católica 

Boliviana 

• [2016] Maestría Reingeniería del 

desarrollo organizacional. Maestría en 

Desarrollo Humano Organizacional. 

Universidad Católica Boliviana. 

•  [2015] Maestría en Intervención Sistémica 

y comunitaria. Universidad Católica 

Boliviana 

•  [2015] Docente del Módulo: “Calidad en el 

servicio y Atención al cliente” Técnicas 

avanzadas para asistentes de Alta 

Gerencia. UCATEC Cochabamba 

• [2013] Docente del Módulo: “Imagen 

corporativa y Atención al cliente” 

Diplomado en Asistencia de Alta Gerencia. 

UCATEC Cochabamba. 

• [2013] Docente del Módulo: “Psicología 

aplicada a las ventas” Diplomado 

Marketing, Publicidad y ventas. UCATEC 

Cochabamba.  

• [2013] Docente del Módulo: “Gestión de 

Recursos Humanos por Competencias” 

Diplomado en Gestión de Recursos 

Humanos. UCATEC Cochabamba.  

• [2012] Docente del Módulo: “Psicología 

Aplicada a las Ventas” Diplomado 

Marketing, Publicidad y ventas. UCATEC. 

Cochabamba  

• [2011] Docente del Módulo: “Desarrollo y 

Capacitación de recursos humanos” 

Diplomado Entrenamiento, Desarrollo y 

Capacitación de RRHH UCATEC. 

Cochabamba, Bolivia.  

• [2011] Docente del Módulo 

"Comunicación en las organizaciones y 

resolución de conflictos". Maestría en 

Psicología de las Organizaciones. 

UNIVALLE. Cochabamba, Bolivia  

 

+Como Docente de Pregrado  

• 2018 / actualidad Docente Carrera Psicología 

Organizacional UPB 



✓ Neuropsicología 1 

✓ Psicología 1 

✓ Psicología 2 

✓ Psicología Social 

✓ Gestión del Talento Humano 

✓ Metodología de Investigación 

✓ Creencias y Realidad 

✓ Psicología del cambio e influencia 

social 

• 2017 Docente de cursos pre universitarios 

facultad de Humanidades UMSS 

• 2016 Docente a tiempo completo de la carrera 

de psicología de la Universidad Católica 

Boliviana UCB 

• 2014 – 2017 Docente de la carrera de 

Psicología Universidad Católica Boliviana UCB 

✓ Taller de grado 2 

✓ Trabajo de campo 1 y 2 

✓ Psicología de la comunicación 

✓ Investigación cualitativa 

✓ Psicofisiológica 

✓ Psicología social 

✓ Prácticas guiadas 

• 2012 – 2014  Docente de la carrera de 

Pedagogía y Ciencias de la Educación, 

Universidad Salesiana de Bolivia 

✓ Administración y Capacitación de 

recursos humanos 

• 2011 – 2014, Docente Carrera de 

Comunicación Social Universidad Privada 

Abierta Latinoamericana. UPAL 

✓ Métodos y Técnicas de Investigación 

✓ Psicología de la comunicación social 

• 2011 – 2014 , Docente Carrera de  

Psicología Universidad Privada Abierta 

Latinoamericana. UPAL 

✓ Métodos y Técnicas de Investigación 

✓ Psicología del Desarrollo Humano I y II 

✓ Administración de Recursos Humanos 

✓ Seminario de Psicología Social 

+ Como Disertante  

✓ [2017] / Actualidad: Desarrollo de 

equipos de alto desempeño (JalaSoft, 

Unilever Andina) 

✓ [2016] / Actualidad: Desarrollo de Soft 

Skills (JalaSoft, Unilever Andina, Aldeas 

Infantiles SOS) 

✓ [03/2020] Técnicas de Motivación (Jala 

Soft) 

✓ [5/2019] Gestión de equipos de trabajo 

(Alicorp) 

✓ [5/2018] Técnicas de Negociación 

(UCATEC) 

✓ [3/2017] Liderazgo divergente (Escuela 

de Negocios Nelson Mandela) 

✓ [4/2017] Atención al cliente  (Escuela 

de Negocios Nelson Mandela) 

✓ [10/2016] Sociedades violentas UCB 

✓ [05/2015] Foro sobre medios de 

comunicación y sensacionalismos. UCB 

Cochabamba 

✓ [09/2014] Talleres sobre Bullying. UCB 

Cochabamba 

✓ [07/2014] Talleres sobre  Autoestima y 

motivación. Country Club. 

Cochabamba 

✓ [03/2014] Gestión y administración del 

tiempo. UCATEC Tarija 

✓ [12/2013] Curso de Atención al Cliente 

y Comunicación Asertiva. UMSS  

Cochabamba  



✓ [11/2013] Curso de Atención al Cliente. 

Aduana Oruro  

✓ [11/2013] Curso de Atención al Cliente. 

COTEOR Oruro  

✓ [10/2013] Curso de Imagen corporativa 

y atención al cliente. Encuentro de 

Secretarias. UCATEC Cochabamba  

✓ [07/2013] Curso de Atención al cliente. 

UCATEC Trinidad  

✓ [07/2013] Curso de Atención al cliente. 

UCATEC Oruro  

✓  [15 a 17.06/2011] Curso de Psicología 

Aplicada a las ventas. UCATEC. 

Cochabamba  

✓ [2009/2014]   Disertante de 

seminarios, simposios y talleres sobre 

delitos de violencia sexual técnicas de 

abordaje, terapias y prevención. 

 
 
REFERENCIAS PERSONALES Y LABORALES 
 
 Mr. Fernando Rojas: Director Aldeas Infantiles 
Tiquipaya Teléfono celular 73759261 CBBA 
 
 PhD. Isabel La Fuente Taborga: Directora 
Organizacional PROPIUM. Diretora Carrera 
Psicologia organizacional UPB Telefono celular 
72297888 CBBA. 
 
 

 


